Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15
1. Nazwa organizacji FUNDACJA DONUM VITAE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina SZCZECIN Ulica UL. PARKOWA Nr domu 1 Nr lokalu 3
Miejscowos¢ SZCZECIN Kod pocztowy 71-600 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 882024488
Nr faksu E-mail fundacja@donumvitae.pl Strona www www.donumvitae.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-04-05
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-12-21
publicznego
5. Numer REGON 32120787600000 6. Numer KRS 0000417076
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Paulina Rylska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jolanta Witamborska Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Oledzka Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 Z’ ] pisany
Wiestaw Smigiel Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Tomasz Ceniuch Czfonek Rady TAK
nadzoru) Krzysztof Wyka Cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest:

a) promocja i edukacja w zakresie wartosci, ktore stanowig fundament
instytucji matzenstwa

i rodziny - PKD 85.59.B (pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane)

b) inspirowanie, wspieranie i wdrazanie pomocy potrzebujgcym osobom i
ich rodzinom - PKD 88.99.Z (pozostata pomoc spoteczna bez
zakwaterowania, gdzie indziej nieskwalifikowana),

c) finansowe i pozafinansowe wspieranie edukacji nt. ochrony zycia
ludzkiego w przestrzeni publicznej- PKD 85.60.Z (dziatalnos¢
wspomagajaca edukacje),

d) praca formacyjna z mtodziezg - PKD 94.91.Z (dziatalno$¢ organizacji
religijnych),

e) promocja i edukacja w zakresie wartosci i godnosci zycia cztowieka od
poczecia do naturalnej Smierci - PKD 85.59.B (pozostate pozaszkolne
formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane),

f) finansowe i pozafinansowe wspieranie naprotechnologii - PKD 86.90.E
(pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana),

g)prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz oséb potrzebujgcych,
w szczegdlnosci ubogich rodzin — PKD 88.99.Z (pozostata pomoc spoteczna
bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana),

h)edukacja, w tym podtrzymywanie, upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej - PKD 85.60.Z (dziatalnos¢ wspomagajaca
edukacje),

i) ochrona i promocja zdrowia w zakresie etycznych metod wsparcia
ptodnosci — PKD 86.90.E (pozostata dziatalnosé w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana),

j) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz wsparcia psychologicznego
dla rodzicow

z doswiadczeniem utraty dziecka - PKD 86.90.E (pozostata dziatalnos$¢ w
zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana),

k) organizowanie i wspoétorganizowanie zbiorowych pochéwkoéw dzieci
nienarodzonych, ktére nie zostaty pochowane przez uprawnione osoby,
organy lub instytucje i ich zwtoki nie zostaty przekazane szkotom wyzszym
do celéw naukowych - PKD 94.91.Z (dziatalnos$¢ organizacji religijnych),

1) dziatalnos$¢ edukacyjna na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn, w tym
poprzez ukazywanie godnosci kobiety i mezczyzny oraz ich rél w
spoteczenstwie - PKD 85.60.Z (dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje),

1) dziatalnos¢ edukacyjna na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
w tym upowszechnianie i ochrona praw dziecka - PKD 85.60.Z (dziatalnos¢
wspomagajaca edukacje).

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) wspotprace z placéwkami, samorzgdami i organizacjami prowadzgcymi
dziatalnos¢ na rzecz rodziny,

b) prowadzenie konferencji, prelekc;ji, rekolekcji, spotkan dla mtodziezy i
dorostych, w postaci niezaleznych ustug wspierajgcych poszczegdlne grupy
spoteczne,

c) dziatalno$¢ edukacyjng i badawczg,

d) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i z zakresu public relations oraz
prowadzenie

i wspieranie stron internetowych o tematyce wyznaczonej celami
statutowymi Fundacji,

e) organizowanie spotkan, sympozjow, wystaw, festiwali, kongreséw,
konferencji, sesji, seminaridw, rekolekgcji, zlotéw, konkurséw, kurséw,
szkolen, koncertéw, projekgji filmowych i imprezo charakterze
publicznym,

f) prowadzenie pracy socjalnej, poradnictwa, pomocy rzeczowej, dziatan z
zakresu szeroko rozumianej pomocy spotecznej, edukacji i wychowania,
pomocy osobom niepetnosprawnym

i ich rodzinom oraz promoc;ji i ochrony zdrowia,

g) organizowanie wyjazddw o charakterze wypoczynkowym,
rekreacyjnym, turystycznym

z elementami edukacyjnymi i odnowy duchowe;.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Wprowadzenie

Fundacja Donum Vitae jest organizacjg pozytku publicznego, ktérej misjg jest ochrona godnosci i wartosci zycia ludzkiego od
poczecia do naturalnej Smierci oraz wspieranie matzenstw, rodzin i oséb znajdujgcych sie w sytuacjach wymagajacych
specjalistycznej pomocy. Realizujgc swoje cele statutowe, Fundacja prowadzi dziatalno$é nieodptatng i odptang. Jest to gtownie
dziatalnosé: poradnicza, edukacyjna, profilaktyczna i pomocowa, wspdtpracujgc z ekspertami oraz instytucjami z réznych
obszaréw wsparcia.

Poprzez podejmowane dziatania odpowiada na potrzeby oséb doswiadczajacych kryzyséw zyciowych, wzmacnia relacje
rodzinne oraz promuje postawe szacunku dla zycia i godnosci kazdego cztowieka.

W 2025 roku Fundacja rozwijata dotychczasowe dziatania oraz uruchamiata nowe formy wsparcia odpowiadajgce na potrzeby
beneficjentow. Szczegdlny nacisk potozono na rozwdj pomocy psychologicznej i psychoedukacyjnej, wsparcie rodzicéw po
stracie dziecka oraz wspodtprace z placowkami medycznymi i partnerami spotecznymi. Niniejsze sprawozdanie przedstawia
najwazniejsze obszary dziatalnosci Fundacji Donum Vitae w 2025 roku.

Najistotniejsze dziatania realizowane w 2025 roku

Jednym z dwdch gtéwnych obszardw dziatalnosci Fundacji jest Poradnia Donum Vitae, ktérej celem jest zapewnienie
specjalistycznego wsparcia osobom, matzenstwom i rodzinom na réznych etapach zycia, adekwatnie do ich potrzeb oraz
wyzwan, z jakimi sie mierza.

Podstawe dziatalnosci Poradni stanowita pomoc specjalistyczna. W 2025 roku udzielono 254 konsultacji psychologicznych, w
tym 140 nieodptatnych i 114 odptatnych. Z porad Doradcy Zycia Rodzinnego skorzystato 115 par, natomiast instruktor Modelu
Creighton przeprowadzit 32 konsultacje wspierajgce pary w zakresie rozpoznawania ptodnosci oraz zdrowia prokreacyjnego.
Istotnym elementem dziatalnosci Poradni byta réwniez psychoedukacja. Fundacja organizowata warsztaty, spotkania oraz cykle
edukacyjne, ktorych celem byto wzmacnianie kompetencji osobistych i rodzinnych, wspieranie rozwoju oraz promowanie
Swiadomego budowania trwatych i dojrzatych relacji. W 2025 roku Fundacja kontynuowata szerokg dziatalnos¢
psychoedukacyjng, organizujgc warsztaty, spotkania oraz programy rozwojowe skierowane do réznych grup odbiorcow.

Dla kobiet zorganizowano szes¢ warsztatow poswieconych zdrowiu, rozwojowi osobistemu i dobrostanowi. Ich tematyka
obejmowata m.in. zdrowe nawyki, menopauze, naturalne metody wspierania zdrowia, organizacje przestrzeni domowej oraz
budowanie poczucia wtasnej wartosci. W warsztatach uczestniczyty 102 osoby. Kontynuowano réwniez cykl dla kobiet , Kawa
Petna Dobra”, obejmujacy 10 spotkan, w ktérych udziat wzieto 65 pan. Spotkania tworzyty przestrzen sprzyjajaca budowaniu
relacji wzajemnemu wsparciu uczestniczek. Stanowity okazje do zatrzymania sie w codziennym biegu, odpoczynku oraz
rozmow w atmosferze zyczliwosci i otwartosci. Dawaty mozliwos¢ nawigzywania wartosciowych relacji i wzmacniania
dobrostanu psychicznego.

Istotnym obszarem dziatalnosci byto takze wsparcie rodzicéw. W ramach otwartej grupy , Kawa z Ulg” odbyto sie osiem
spotkan. Uruchomiono réowniez pierwszg zamknietg grupe wsparcia dla rodzicéw nastolatkéw. Ponadto zorganizowano
warsztaty dotyczgce zdrowia psychicznego nastolatkéw, Swiadomego rodzicielstwa, budowania relacji z dorastajgcymi dzieé¢mi,
wspierania dzieci z ADHD i ze spektrum autyzmu oraz zachowania réwnowagi miedzy rolg rodzica a matzonka.
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Dla mezczyzn przygotowano dwa warsztaty poswiecone radzeniu sobie ze stresem i dobrostanowi psychicznemu.
Kontynuowano takze dziatalnos$¢ Klubu Ojca Tato.Net — ogdlnopolskiej inicjatywy wspierajgcej odpowiedzialne ojcostwo. W
jego ramach odbyto sie dziewie¢ spotkan oraz warsztaty ,Braterstwo w stuzbie ojcostwu — czyli po mesku o samotnosci”.

W 2025 roku uruchomiono réwniez cykl ,Dialog w konflikcie”, poswiecony skutecznej komunikacji i konstruktywnemu
rozwigzywaniu konfliktdw, a takze siedmioczesciowy program ,7 zasad udanego zwigzku”, skierowany do par pragngcych
rozwija¢ i wzmacnia¢ swoja relacje.

Fundacja prowadzita rowniez nauki przedmatzenskie, w ktérych uczestniczyto 99 par. Realizowany program nauk pozwolit na
wszechstronne przygotowanie narzeczonych do zawarcia sakramentu matzenstwa oraz Swiadomego podjecia sie budowania
trwatej wspdlnoty matzenskiej i rodzinnej, opartej na wartosciach chrzescijanskich.

Dziatalnos¢ Poradni Donum Vitae obejmowata kompleksowe wsparcie indywidualne oraz dziatania grupowe i edukacyjne,
odpowiadajgce na potrzeby oséb, matzenstw i rodzin na réznych etapach zycia.

Drugim rownorzednym obszarem dziatalnosci Fundacji byto wsparcie rodzicéw doswiadczajgcych straty dziecka niezaleznie czy
utrata nastgpita w trakcie cigzy, czy w wieku pdzniejszym oraz niezaleznie od okolicznosci jego Smierci. Dziatania w tym
obszarze obejmowaty bezptatng pomoc psychologiczng, prowadzenie grupy wsparcia, inicjatywy edukacyjne oraz wspotprace z
placéwkami ochrony zdrowia. Celem prowadzonych dziatan byto zapewnienie profesjonalnej pomocy, kompleksowego
wsparcia oraz towarzyszenie rodzicom w procesie przejscia przez zatobe.

W 2025 roku indywidualnym wsparciem psychologicznym objeto 37 oséb. Nieprzerwanie funkcjonowat rowniez telefon
wsparcia dla rodzicow po stracie dziecka, obstugiwany przez pracownika Fundacji — familiologa i psychoonkologa posiadajgcego
osobiste doswiadczenie straty dziecka. W ciggu roku przeprowadzono 407 rozméw o tgcznym czasie 48 godzin i 15 minut,
udzielajgc wsparcia emocjonalnego i informacji dotyczacych dostepnych form pomocy.

W 2025 roku, w odpowiedzi na potrzeby rodzicdw uruchomiono pierwszg grupe wsparcia dla rodzicoéw po stracie dziecka w
wyniku poronienia, martwego urodzenia lub $mierci okotoporodowej. Odbyto sie osiem spotkan grupy. Zorganizowano réwniez
czterodniowe rekolekcje dla rodzicéw po stracie dziecka, w ktorych uczestniczyty 24 osoby.

Istotnym kierunkiem rozwoju byta wspotpraca z Hospicjum Perinatalnym ,,Jestem”. Wspdlnie przeprowadzono spotkania z
personelem trzech szpitali wojewddztwa zachodniopomorskiego dotyczace opieki nad rodzicami po poronieniu, martwym
urodzeniu i Smierci okotoporodowej dziecka. Personel medyczny otrzymat materiaty informacyjne dotyczace dostepnych form
pomocy, a na oddziaty przekazano pudeteczka wspomnien dla rodzicéw po stracie. Podjete dziatania zapoczatkowaty statg
wspotprace na rzecz poprawy jakosci opieki i zapewnienia rodzicom dostepu do pomocy juz na etapie hospitalizacji.

Fundacja, we wspotpracy z Wydziatem Duszpasterstwa Rodzin Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej, koordynowata réwniez,
wzorem lat ubiegtych, koordynacje zbiorowych pochéwkoéw dzieci nienarodzonych. W 2025 roku podczas uroczystosci
pochowano 131 dzieci, ktére odeszty przed narodzeniem, zapewniajgc im godny pochéwek oraz umozliwiajgc rodzicom i
bliskim pozegnanie.

Wsparcie rodzicow obejmowato réwniez dziatania o charakterze duchowym, wspélnotowym i edukacyjnym. Organizowano
Msze Swiete dla rodzicow po stracie dziecka, stwarzajac przestrzer do modlitwy, pamieci i wspdlnego przezywania zatoby.

W okresie Adwentu przeprowadzono internetowy projekt ,Jak przygotowac sie do Swigt Bozego Narodzenia, gdy zabraknie
szczesliwego narodzenia”, w ktérym uczestniczyto 47 oséb. W statym kontakcie z Fundacjg pozostato 23 rodzicow, ktérzy
komunikowali sie wzajemnie na komunikatorze WhatsApp, dajac sobie wzajemne wsparcie oraz wymieniajac sie wzajemnie
swoimi doswiadczeniami.

Istotnym elementem dziatalnosci byta réwniez edukacja i zwiekszanie spotecznej Swiadomosci dotyczgcej doswiadczenia straty
dziecka. W 2025 roku opublikowano cztery odcinki podcastu , Historie nie-utracone”, ktory powstat z myslg o rodzicach
doswiadczajacych straty dziecka. Audycja stworzyta bezpieczng przestrzen, w ktdrej ustysze¢ mozna poruszajgce opowiesci
rodzicow, bedgce sladem pamieci o ich dziecku. Jej celem byto danie nadziei innym rodzicom, ktorzy przezyli Smier¢ wiasnego
dziecka i ukazanie tego, w jaki sposéb udato im sie odzyskac nadzieje i site do dalszego zycia. Dodatkowym bogactwem
podcastu sg wypowiedzi specjalistéw Fundacji, ktére rowniez wzmacniajg warto$¢ przekazu audycji.

W 2025 roku prowadzono takze kampanie spoteczno-fundraisingowa ,,Swieta po stracie dziecka bolg najbardziej”, ktérej celem
byto zwrdcenie uwagi na potrzeby rodzin przezywajacych zatobe oraz budowanie spotecznej wrazliwosci na ich doswiadczenia.
Realizowane dziatania tworzyty spdjny system wsparcia — od pierwszego kontaktu z rodzicami po stracie dziecka, poprzez
pomoc psychologiczng, grupowsg i duchows, az po dziatania edukacyjne oraz wspotprace z personelem medycznym.
Integralnym elementem dziatalnosci Fundacji byty dziatania informacyjne i edukacyjne, ktérych celem byto zwiekszanie
Swiadomosci spotecznej na temat oferowanego wsparcia, upowszechnianie wiedzy dotyczacej przezywania straty oraz
docieranie do 0s6b i rodzin potrzebujgcych pomocy.

W 2025 roku przeprowadzono cztery kampanie informacyjne w parafiach Szczecina, Polic i Stargardu. Podczas spotkan
prezentowano dziatalnos¢ Fundacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia rodzicéw po stracie dziecka oraz pomocy
Swiadczonej przez Poradnie Donum Vitae. Rozprowadzano materiaty informacyjne oraz wizytéwki z numerem telefonu
wsparcia. Spotkania stwarzaty rowniez mozliwos¢ indywidualnych rozméw z uczestnikami i przyczynity sie do pozyskania
nowych darczyrncow, wrazliwych na pomoc rodzicom, ktérzy tracg swoje dzieci.

Fundacja uczestniczyta takze w wydarzeniach spotecznych i rodzinnych, prowadzac stoiska informacyjne podczas Jarmarku
Jakubowego w Szczecinie oraz Festiwalu TKP Mitek. Przedstawiciele Fundacji brali rGwniez udziat w panelach dyskusyjnych
poswieconych wsparciu rodzicow po stracie dziecka, prowadzac rozmowy z uczestnikami i upowszechniajgc informacje o
dostepnych formach pomocy.

Dziatalnos¢ informacyjna prowadzona byta rowniez podczas Pieszej Pielgrzymki Szczeciiskiej na Jasng Gore oraz Pieszej
Pielgrzymki Mysliborskiej, gdzie poprzez rozmowy z pielgrzymami oraz dystrybucje materiatéw informacyjnych przedstawiano
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oferte wsparcia Fundacji.

Istotnym kanatem komunikacji pozostawaty strony internetowe oraz media spotecznosciowe Fundacji, za posrednictwem
ktérych publikowano informacje o dziatalnosci, organizowanych wydarzeniach oraz dostepnych formach pomocy. Na stronie
internetowej poswieconej wsparciu rodzicéw po stracie dziecka opublikowano réwniez opracowanie dotyczace zaswiadczenia o
martwym urodzeniu dziecka, przygotowane w zwigzku ze zmiang przepisow regulujgcych prawa rodzicéw po stracie.
Przedstawiciele Fundacji uczestniczyli ponadto w audycjach i wywiadach emitowanych przez Radio Plus, Radio Szczecin i Radio
Maryja, a takze w Colloquium Edukacji Prenatalnej organizowanym przez Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawtfa Il oraz
Polskie Stowarzyszenie ObrofAcéw Zycia Cztowieka, prezentujac doéwiadczenia Fundacji oraz promujac dobre praktyki w
zakresie wsparcia rodzicéw po stracie dziecka.

W 2025 roku Fundacja Donum Vitae otrzymata z tytutu odpisu 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych za rok
podatkowy 2024 kwote 599 019,30 zt.

Kwote 568 112,91 zt — przeznaczono na realizacje ogdlnopolskiego programu wsparcia Doméw Samotnej Matki. Program
realizowany byt we wspotpracy z Fundacjg Matych Stépek, zgodnie z porozumieniem o wspoétpracy zawartym w 2021 roku. W
ramach programu zakupiono i przekazano placéwkom srodki czystosci, pieluchy oraz mleko dla dzieci. Ponadto 8 891,60 zt
przeznaczono na budowe Grobowca Dzieci Utraconych w Chojnie, natomiast 4 305,00 zt wykorzystano na przygotowanie i
uruchomienie strony internetowej wspierajgcej dziatania informacyjne oraz fundraisingowe Fundacji w obszarze pomocy
rodzicom po stracie dziecka.

Pozostata czes¢ srodkdw nie zostata wydatkowana w 2025 roku i pozostaje na rachunku Fundacji z przeznaczeniem na
realizacje celow statutowych w kolejnych latach.

Podsumowanie

Rok 2025 potwierdzit rosngca potrzebe kompleksowego wsparcia rodzin i oséb znajdujgcych sie w sytuacjach kryzysowych.
Podejmowane dziatania pozwolity objg¢ pomoca kolejne osoby, rozwija¢ nowe formy wsparcia oraz wzmacnia¢ wspétprace z
instytucjami i partnerami. Fundacja pozostaje zaangazowana w budowanie systemu pomocy, w ktérym kazdy cztowiek moze
spotkac sie z zyczliwoscig, profesjonalnym wsparciem i szacunkiem dla swojej godnosci.

Fundacja konsekwentnie realizowata swojg misje poprzez dziatalnos¢ poradniczg, edukacyjng i pomocows. Dzieki
zaangazowaniu pracownikéw, wolontariuszy, partnerow oraz darczyncéw mozliwe byto zwiekszanie dostepnosci pomocy oraz
odpowiadanie na zmieniajgce sie potrzeby oséb korzystajgcych ze wsparcia Fundaciji.

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) B4 powiat 2] caty kraj

B4 kilka powiatow BE poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatar organizacji Osoby fizyczne 1100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spofeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Organizowanie i wspotorganizowanie
zbiorowych pochéwkéw dzieci nienarodzonych,
ktére nie zostaty pochowane przez uprawnione
osoby, organy lub instytucje i ich zwtoki nie
zostaty przekazane szkotom wyzszym do celéw
naukowych. Wsparcie rodzicéw w organizacji
indywidualnych pochéwkéw dzieci,
towrzyszenie i koordynowanie krok po kroku, jak
przej$¢ droge zatatwienia wszelkich formalnosci.
Réwniez udzielanie catosciowego wsparcia w
przejsciu przez procedury medyczne podczas
poronienia. Towarzyszenie i udzielanie wsparcia
emocjonalnego.

94.91.7

8 891,60 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz
wsparcia psychologicznego dla rodzicow

z doswiadczeniem utraty dziecka. Prowadznie
grup wsparcia dla rodzicow doswiadczajgcych:
poronienia, Smierci okotoporodowej dzieci, jak i
Smierci niezaleznie od okolicznosci jej przyczyn i
dtugosci trwania zycia dziacka. Prowadzenie
telefonu alarmowego dla rodzicéw po stracie
dziecka. Organizowanie (kazdego miesigca) mszy
Swietych dla rodzicéw po stracie dziecka i
wsparcia duchowego (pomoc kaptana).
Koordynacja Obchodéw Dnia Dziecka
Utraconego w Archidiecezji Szczecinsko-
Kamienskie;j.

86.90.E

4 305,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Dziatania na rzecz wsparcia par matzenskich
zmagajacych sie z trudnosciami dotyczacymi
poczecia dziecka. Promocja naprotechnologii i
metod opartych na przyczynowym leczeniu
nieptodnosci. Bezptatne sesje wprowadzajgce do
nauki obserwacji cyklu ptodnosci oparte na
Modelu Creighton, z wykwalifikowanym
instruktorem posiadajgcym odpowiednie
kompetencje i wiedze.Oferowanie i
przeprowadzanie bezptatnych konsultacji
psychologicznych dla oséb zmagajacych sie z
problemem nieptodnosci oraz nawykowymi
poronieniami.

86.90.E

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

+ Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Szacunkowe koszty
Numer Kodu poniesione w ramach
Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
(PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

Promocja i edukacja w zakresie wartosci,
ktore stanowig fundament instytucji
matzenstwa i rodziny. Fundacja
organizowata nauki przedmatzenskie dla
0s6b przygotowujgcych sie do zawarcia
skaramentalnego zwigzku matzenskiego w
Kosciele katolickim (spotknia w tyrbie
stacjonarnym - w tygodniu lub
weekendowe). Uzupetnieniem nauk byty
indywidualne spotkania z doradcg zycia
rodzinnego, umozliwiajgce poznanie
naturalnych metod obserwacji cyklu
ptodnosci oraz omdéwienie waznych
zagadnien dotyczacych zycia matzenskiego

85.59.B 0,00 zt

dziatalno$é na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

Dziatania na rzecz par matzenskich
zmagajacych sie z trudnosciami w poczeciu
dziecka. Odpfatne indywidualne sesje nauki
obserwacji cyklu ptodnosci oparte na
Modelu Creighton (naprotechologia)
prowadzone przez wykwalifikowanego
instruktora, posiadajgcego odpowiednie
przygotowanie i kompetencje.
Prowadzenie warsztatow dotyczgcych
ptodnosci i zagadnien zwigzanych z
fizjologig kobiecego organizmu i zmian jakie
zachodza w okresie dorastania, ktérych
odbiorcami byty matki dorastajgcych
dziewczynek i nastolatek.

86.90.E 0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

Dziatania wspierajgce rozwdj osobisty
kobiet i mezczyzn, a takze wzmacniajace
kompetencje rodzicielskie i wychowawcze.
Spotknia w formie warsztatowej lub
wyktadowej, prowadzone cyklicznie w
siedzibie Fundacji, przez
wykwalifikowanych w danej dziedzienie
specjalistéw. Celem spotkan byto wsparcie,
wymiana doswiadeczen, wzmochienie w
petnieniu codziennych rél: zony, matki,
meza, ojca jak rowniez uzysaknie wiedzy i
narzedzi do budowania trwatych i
wartosciowych relacji w rodzinie i na innych
polach zycia spotecznego.

85.60.Z 0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

" Tak

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1571 160,59 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1357 471,14

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

213 437,50 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 251,95 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 599 019,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 758 451,84 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 65 985,84 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 692 466,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 213 689,45 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

581 358,21 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

fundraisingowe dotyczgce wsparcia rodzicdw po stracie dziecka

1|Wyposazenie w srodki czystosci Doméw Samotnej Matki na terenie catego kraju 568 112,91 zt
2|Budowa grobowca Dzieci Utraconych w Chojnie 8 891,60 zt
3|Przygotowanie i uruchomienie strony internetowej wspierajgcej kampanie informacyjne i 4 305,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

1472 687,77 z

581 358,21 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 773 407,99 zt 581 358,21 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 489 066,10 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 17,99 zt
e) koszty administracyjne 201 703,30 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 8492,39 zt 0,00 z
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 584 063,15 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-275 628,60 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

0,00 zt
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 8 863,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien ¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

6 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

4,75 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

11 osoéb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

507 606,49 zt

a) z tytutu uméw o prace

429 174,69 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

427 901,20 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 1273,49 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 78 431,80 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

507 606,49 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

33942477 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

168 181,72 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

6 162,80 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 258,61 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 6 375,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 068,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - : . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Ober 2026-07-15
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