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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACJA DONUM VITAE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina SZCZECIN

Ulica UL. PARKOWA

Nr domu 1

Nr lokalu 3

Miejscowos¢ SZCZECIN

Kod pocztowy 71-600

Poczta SZCZECIN

Nr telefonu 882024488

Nr faksu E-mail kontakt@donumvitae.pl Strona www www.donumvitae.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2023-12-21

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-12-21

publicznego

5. Numer REGON 32120787600000 6. Numer KRS 0000417076

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Paulina Rylska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Oledzka Cztonek Zarzgdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Jolanta Witamborska Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Zbigniew Zielinski Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nal?iy 4 isac imiona, "7ZWiSka oraz ':nf ormacje o f "”kcfi Tomasz Ceniuch Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Krzysztof Wyka Cztonek Rady Fundacji TAK
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Celem Fundacji jest:
a) promocja i edukacja w zakresie wartosci, ktére stanowig fundament
instytucji matzenstwa i rodziny

9. Cele statutowe organizacji b) inspirowanie, wspieranie i wdrazanie pomocy potrzebujacym osobom i
ich rodzinom,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) c) finansowe i pozafinansowe wspieranie edukacji nt. ochrony zycia

ludzkiego w przestrzeni publicznej,

d) praca formacyjna z mtodzieza,

e) promocja i edukacja w zakresie wartosci i godnosci zycia cztowieka od
poczecia do naturalnej $mierci,

f) finansowe i pozafinansowe wspieranie naprotechnologii,

g) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz oséb potrzebujgcych,
w szczegdlnosci ubogich rodzin,

h) edukacja, w tym podtrzymywanie, upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej

i) ochrona i promocja zdrowia w zakresie etycznych metod wsparcia
ptodnosci — PKD 86.90.E (pozostata dziatalnosé w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana),

j) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz wsparcia psychologicznego
dla rodzicow z doswiadczeniem utraty dziecka - PKD 86.90.E (pozostata
dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana),
k) organizowanie i wspétorganizowanie zbiorowych pochéwkéw dzieci
nienarodzonych, ktére nie zostaty pochowane przez uprawnione osoby,
organy lub instytucje i ich zwtoki nie zostaty przekazane szkotom wyzszym
do celéw naukowych,

1) dziatalno$¢ edukacyjna na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn, w tym
poprzez ukazywanie godnosci kobiety i mezczyzny oraz ich rél w
spoteczenstwie,

1) dziatalnos¢ edukacyjna na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, w
tym upowszechnianie i ochrona praw dziecka.

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

2. a) wspotprace z placdwkami, samorzgdami i organizacjami
prowadzgcymi dziatalnos¢ na rzecz rodziny,

3. b) prowadzenie konferencji, prelekcji, rekolekcji, spotkan dla mtodziezy i

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji o " T ,
dorostych, w postaci niezaleznych ustug wspierajacych poszczegdlne grupy

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na spoteczne,
podstawie statutu organizacji) c) dziatalnos$¢ edukacyjng i badawcza,

d) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i z zakresu public relations oraz
prowadzenie i wspieranie stron internetowych o tematyce wyznaczonej
celami statutowymi Fundacji,

e) organizowanie spotkan, sympozjéw, wystaw, festiwali, kongreséw,
konferencji, sesji, seminaridw, rekolekgcji, zlotéw, konkurséw, kurséw,
szkolen, koncertow, projekcji filmowych i imprez o charakterze
publicznym,

f) prowadzenie pracy socjalnej, poradnictwa, pomocy rzeczowej, dziatan z
zakresu szeroko rozumianej pomocy spotecznej, edukacji i wychowania,
pomocy osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom oraz promogji i
ochrony zdrowia,

g) organizowanie wyjazdéw o charakterze wypoczynkowym,
rekreacyjnym, turystycznym z elementami edukacyjnymi i odnowy
duchowe;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Sprawozdanie merytoryczne Fundacji Donum Vitae za rok 2023

2023 rok pozwolit Fundacji Donum Vitae na kontynuacje rozpoczetych dziatan oraz podjecie nowych.
Z dotychczasowych dziatan kontynuowane byty nauki przedmatzenskie w ramach ktérych przeprowadzono siedem
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weekendowych edycji oraz jedng edycje pigciu cotygodniowych spotkan, w ktdrych facznie wzieto udziat 184 uczestnikéw
(narzeczonych). Zakres tematéw poruszanych podczas nauk obejmowat zagadnienia zwigzane bezposrednio z liturgig
sakramentu matzenstwa przez tematyke zdrowia prokreacyjnego i seksualnego przysztych matzonkéw az po obszary dotykajace
postaw rodzicielskich i umiejetnosci komunikacyjnych w zwigzku. Spotkania prowadzone byty przez specjalistéw — ksiezy i
prawnikdw (tematy zwigzane z prawem kanonicznym oraz prawem moralnym) oraz psychologdw i psychoterapeutéw
rodzinnych a takze mediatora sagdowego i rodzinnego. Oprdcz nauk przedmatzenskich w Poradni Fundacji prowadzone byty,
wzorem lat poprzednich, spotkania nupturientdéw z doradcami zycia matzenskiego. W ramach tych rozmdéw z pomocy czterech
doradcow skorzystato 35 par.

Poza praca z narzeczonymi, Fundacja kontynuowata, rozszerzajgc ilo$¢ i zakres tematyczny, spotkan i warsztatow wspierajgcych
kompetencje wychowawcze rodzicéw i opiekundw.

W 2023 r odbyto sie dziewie¢ spotkan dla rodzicéw i wychowawcow, w ktérych uczestniczyto 117 osdb.

Spotkania przeprowadzane przez pedagogéw wzmacniaty kompetencje rodzicielskie i wychowawcze a obejmowaty miedzy
innymi tematy:

"Sekretne zycie nastoletniego maézgu" - spotkanie z pedagogiem

"Jak nauczy¢ dziecko uczenia sie" - warsztat dla rodzicow (odbyty sie 2 edycje)

"Rodzicielska frustracja" - spotkanie z pedagogiem

Zostato rowniez przeprowadzone spotkanie z potozng dla mtodych rodzicéw, oczekujgcych narodzin swojego pierwszego dziecka
pt. ,Ostatnia prosta przed porodem — spotkanie z potozng”

Poza wymienionymi wyzej spotkaniami Fundacja Donum Vitae organizowata takze wydarzenia dla rodzicow majacych na celu
wzmocnienie relacji na linii rodzic — dziecko, z potozeniem nacisku na role ojca w tym procesie. Byty to m.in. spacery oraz
sptywy kajakowe ojcéw z dzie¢mi. Tego typu podejmowane dziatania nie tylko wzmacniaty role rodzicéw w procesie
wychowawczym ale stuzyty do promocji dziatan Fundacji

i pozyskiwania nowych beneficjentéw Fundacji.

Rok 2023 to rowniez aktywny rozwaj dziatan dla kobiet, ktérych przewodnig myslg jest dbatosc o siebie, swoje zdrowie i relacje a
takze rozwdj duchowy, niezbedny do osiggniecia petnej rownowagi zyciowej. W stosunku do roku poprzedniego zaréwno ilosé
organizowanych spotkan, jak i ilo$¢ uczestniczek wzrosta dwukrotnie (odpowiednio

z 11 spotkan w 2022 do 23 w 2023 roku oraz z 126 uczestniczek w 2022 do 265 pan

w 2023 roku)

Dzieki spotkaniom obejmujacych petnie kobiecosci, kobieca pewnos$é jest wzmacniana a czesto réwniez odzyskiwana, po
réznych trudnych zyciowych doswiadczeniach.

Tematy podejmowane podczas tych spotkan to m.in.

"Konflikty w relacjach i co dalej?" - spotkanie z mediatorem sgdowym i rodzinnym o trudnych relacjach, stawianiu granic i
szukaniu pomocy w sytuacjach kryzysowych

"Fizjoterapia uroginekologiczng" - spotkanie z fizjoterapeutka ginekologiczng i terapeutkg manualng obejmowaty miedzy innymi
tematyke profilaktyki zdrowia intymnego

"Kobiecos¢ w formie" - spotkanie dla kobiet z trenerkg personalng o wspieraniu kobiecosci poprzez aktywnos¢ fizyczng i
odpoczynku regenerujgcym kobiecy organizm

"Jak madrze wprowadzaé zmiany" - spotkanie z pedagogiem na temat skutecznego i trwatego wprowadzania zmian w zyciu
kobiety

"Dlaczego jemy? Miedzy fizjologig a zachciankami" - spotkanie z psychiatrg i psychoterapeutg

Rok 2023 w Fundacji Donum Vitae stat réwniez pod znakiem wsparcia par, gtdéwnie matzenskich i narzeczenskich, w rozwoju
komunikacji interpersonalnej.

Zorganizowano 4 spotkania dla par, w ktorych udziat wzieto 55 osdb.

Wydarzenia, ktdre cieszyty sie najwiekszg popularnoscia to spotkania z psychoterapeutg par ,,5 jezykéw mitosci” oraz spotkanie
z mediatorem rodzinnym ,,Bariery w komunikacji matzenskiej”.

Spotkania te odbywajgce sie w przyjaznej atmosferze sprzyjaty wielu bezposrednim rozmowom, wspierajgcym w podejmowaniu
codziennej pracy na rzecz nierozerwalnosci i wiernosci matzenstwu.

W roku 2023 zainicjowano réwniez nowg inicjatywe wsparcia matzenstw — czesciowe dofinansowanie terapii par matzenskich.
Takim dofinansowaniem zostaty objete trzy pary matzenskie.

Rok 2023 stanowit takze kontynuacje niesienia pomocy parom matzenskim majgcym problemy z poczeciem dziecka. W dalszym
ciggu promowana byt metoda przyczynowego leczenia nieptodnosci, jakie oferuje naprotechnologia. W ramach tych dziatan
Fundacja Donum Vitae dofinansowata réwniez szkolenie dla instruktora modelu Creighton oraz organizowane byty
systematyczne spotkania wprowadzajgce do modelu Creighton dla wszystkich chetnych. Przeprowadzone réwniez zostato
spotkanie ,W kierunku ptodnosci — ABC naprotechnologii” prowadzone przez lekarza naprotechnologa - androloga.

W spotkaniu tym wzieto udziat 10 osdb.

Fundacja Donum Vite w 2023 roku zainicjowata z ogromnym powodzeniem spotkania tylko dla mezczyzn. W ramach meskich
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spotkan odbyta sie seria mini warsztatéw z meskim trenerem rozwojowym, w ramach ktérych wzieto udziat 30 pandw.
Wspdlnym mianownikiem wszystkich spotkan byt gniew i konstruktywne sposoby z radzeniem sobie z tg emocjg w réznych
sytuacjach.

Poza spotkaniami tematycznymi w 2023 roku Fundacja Donum Vitae zorganizowata szereg spotkan wytchnieniowych dla kobiet.
Pod hastem ,,Piekno w zyciu kobiety” odbyty sie warsztaty malowania akwarelami, warsztaty florystyczne potgczone z sesjg
zdjeciowa uczestniczek oraz warsztaty scrapbookingu ,,Swigteczne kartowanie”. Oprécz odpoczynku podczas tych spotkar byt
réwniez czas na pogtebianie kobiecych relacji oraz budowanie relacji z Fundacja.

W siedzibie Fundacji odbyty sie rowniez spotkania integrujace szczeciriskie Srodowisko kobiece pod nazwa Kawa Petna Dobra.
Ideg tych spotkan jest wspieranie sie kobiet wywodzacych sie z réznych srodowisk (m.in. biznesowych, artystycznych)
niezaleznie od wyznawanego Swiatopogladu. Podczas tych spotkan kobiety dzielg sie swoimi sukcesami oraz trudnosciami.
Zawigzujg sie kontakty zaréwno zawodowe jak i osobiste. Spotkania te sg spotkaniami otwartymi, odbywajg sie raz w miesigcu i
cieszg sie ogromng popularnoscia. Dla Fundacji s rdwniez czasem na przedstawienie biezgcych dziatan oraz dziataniami, ktére
majg na celu pozyskac regularne wsparcie finansowe.

Kontynuujgc wychodzenie naprzeciw potrzebom katolickiej grupy kobiet skupionej przy Fundacji Donum Vitae w 2023 roku
zostato powotane do zycia Archidiecezjalne Duszpasterstwo Kobiet. W jego ramach, w kosciele ojcdéw jezuitéw w Szczecinie,
zostato odprawionych dwanascie Mszy sw. dla kobiet. Kazda z nich skupiata od 40 do 70 uczestniczek.

Zostaty réwniez zorganizowane pierwsze w Archidiecezji weekendowe rekolekcje dla kobiet pt , Kobieta — Krélewski Projekt”, w
ktérych udziat wzieto 60 pan z catego wojewddztwa zachodniopomorskiego.

W roku 2023 w ramach pomocy i wsparcia rodzicow osieroconych przez dzieci rozszerzony zostat zakres wsparcia o dziatania
skierowane do wszystkich rodzicow, niezaleznie od wieku i okolicznosci smierci dzieci.

W ramach telefonu alarmowego zostato przeprowadzone 299 rozmoéw telefonicznych.

Wzorem lat ubiegtych réwniez w 2023 r. przeprowadzony zostat on-linowy projekt adwentowy ,Jak przygotowac sie do swiat
Bozego Narodzenia, gdy zabrakto szczesliwego narodzenia”, w ktérym wzieto udziat ponad 500 oséb.

W 2023 roku Fundacja koordynowata obchody Dnia Dziecka Utraconego w 9 gminach oraz pogrzeby zbiorowe Dzieci
Utraconych. Podczas tych ceremonii pozegnaliSmy wraz z Rodzicami 98 dzieci.

Kontynuowane byty comiesieczne msze sw. w intencji rodzicéw po stracie dziecka a takze comiesieczne spotkania otwartej
grupy wsparcia.

Wychodzac naprzeciw potrzebom, ktére zgtaszane byty podczas wielu spotkann w 2023 roku zorganizowano pierwsze w
archidiecezji szczecinsko-kamienskiej rekolekcje dla osieroconych rodzicow.

Fundacja Donum Vitae kontynuuje i rozszerza swojg dziatalnos¢, oferujgc wsparcie zaréwno indywidualnym osobom, jak i
grupom, w réznych aspektach zycia rodzinnego i duchowego.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1440

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Blia

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

We wspdtpracy z poszczegdlnymi gminami na
terenie, ktérych znajduja sie szpitale z
oddziatami ginekologiczno - potozniczymi
koordynujemy wiekszo$¢ pochéwkow
zbiorowych Dzieci Utraconych na terenie
diecezji szczecinsko - kamienskiej.

Zgodnie z obowigzujgcym prawem wszystkie
dzieci zmarte przed narodzeniem (niezaleznie od
dtugosci trwania cigzy) maja prawo do godnego
pochoéwku. Jezeli rodzina lub inne podmioty
uprawnione nie podejma sie organizacji
pogrzebu, obowigzek ten spoczywa na gminie.

Nasz fundacja wspétorganizuje z wiadzami
lokalnymi pogrzeby zbiorowe. W niektérych
miejscowosciach odbywajg sie one w
regularnych odstepach czasu, w innych — w razie
potrzeby.

94.91.7

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz rownych praw
kobiet i mezczyzn

Organizowanie bezptatnych spotkan, szkolen i
warsztatéw dla kobiet w zakresie rozwigzywania
konfliktéw w rodzinie, wsparcia emocjonalnego.
Poszerzanie samoswiadomosci kobiet i mezczyzn
na temat zdrowia emocjonalnego.

W ramach dziatan Poradni , bierzemy na
warsztat” zaréwno trudnosci i wyzwania z jakimi
spotkacie sie we wspdlnym zyciu rodzinnym, jaki
i indywidualng potrzebe rozwoju. Widzimy
potrzebe inicjowania spotkan, uwzgledniajac
specyficzne potrzeby kazdej z ptci. Jednoczesnie
chcemy towarzyszy¢ parom na kazdym etapie
budowania satysfakcjonujacych relacji damsko —
meskich, relacji narzeczenskich, matzenskich
oraz rodzicielskich, gdy pojawiajg sie dzieci.

85.60.Z

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Prowadzenie wsparcia psychologicznego dla
rodzicéw po stracie dziecka. Organizowanie grup
wsparcia, rekolekcji dla rodzicow po stracie
dziecka oraz spotkan wspierajacych przed i po
pogrzebie dziecka.

Jest ona realng i internetowg przestrzenia do
rozmow i spotkania z osobami, ktére chca
pomimo trudnych doswiadczen zy¢ nadal
nadziejg na lepsze jutro.

Uruchomiony zostat réwniez dla oséb
doswiadczonych Smiercig dziecka,
przezywajacych zatobe, kobiet w trakcie
poronienia lub oséb im towarzyszacych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.90.Z

0,00 zt

{* Tak
7 Mie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Organizowanie nauk przedmatzenskich dla
narzeczonych przygotowujgcych sie do
zawarcia sakramentu matzeristwa. Nauki
obejmuja zakres przewidziany w
dyrektorium Duszpasterstwa Rodzin oraz
spotkania ze specjalistami, psychologiem,
mediatorem rodzinnym, pedagogiem.
Organizacja i prowadzenie spotkan z
Doradcami zycia Rodzinnego w celu
promowania naturalnych sposobéw
planowania rodziny.

Do zadan Doradcéw nalezy wspieranie
mtodych ludzi w przygotowaniu do
matzenstwa (prowadzg spotkania
indywidualne z narzeczonymi), ale takze
pomoc matzonkom, gdy pojawiajg sie
trudnosci, konflikty i problemy. Doradcy
dziatajg na podstawie misji biskupa
diecezjalnego. Sg oni jednoczesnie
nauczycielami metod naturalnego
rozpoznawania ptodnosci.

85.59.B

0,00 zt

dziatalno$é na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Organizacja i prowadzenie warsztatéw dla
rodzicow dzieci w kazdym wieku. Spotkania
prowadzone przez psychologéw,
psychoterapeutéw, pedagogow i
socjoterapeutéw. Spotkania dla kobiet z
psychologami majgce na celu wsparcie
godnosci kobiecej poprzez wzmocnienie ich
poczucia wartosci kobiecej. Praca z
mezczyznami w zakresie edukacji
emocjonalne;j.

Oferta spotkan i warsztatow, ktore
prowadzimy jest réznorodna. W ramach
dziatan Poradni , bierzemy na warsztat’
zaréwno trudnosci i wyzwania z jakimi
spotkacie sie we wspolnym zyciu
rodzinnym, jaki i indywidualng potrzebe
rozwoju. Widzimy potrzebe inicjowania
spotkan, uwzgledniajgc specyficzne
potrzeby kazdej z ptci. Jednoczesnie chcemy
towarzyszy¢ parom na kazdym etapie
budowania satysfakcjonujacych relacji
damsko — meskich, relacji narzeczenskich,
matzenskich oraz rodzicielskich, gdy
pojawiaja sie dzieci.

85.60.Z

0,00 zt
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ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalno$¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905)

Jednym z gtéwnych zadan fundacji jest
edukacja spoteczenstwa na temat
naprotechnologii. Fundacja organizuje
réznego rodzaju kampanie informacyjne,
warsztaty oraz seminaria. Dzieki tym
dziataniom zwieksza swiadomos¢ na temat
tej metody zaréwno wsréd potencjalnych
pacjentow, jak i wsréd pracownikow stuzby
zdrowia. Publikacje, artykuty i broszury
informacyjne sg réwniez waznym
narzedziem w szerzeniu wiedzy.

Waznym narzedziem w promocji jest
prowadzenie strony
www.napro.donumvitae.pl, ktéra ma celu
poznawanie i promowanie tematyki
naprotechnologii w spoteczenstwie.

86.90.E

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 491 884,45 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 434 322,45 7
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 52 562,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 5 000,00 zt

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

0,00 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrddet prywatnych ogétem: 486 884,45 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 74 712,91 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

412 171,54

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 5 000,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 423 432,81 # 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 92 400,93 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 289 738,74 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 34 268,75 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 7 024,39 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

341921,52 #

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-237 176,74 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 6161,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 0s6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

4,26 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

270970,13 zt

a) z tytutu uméw o prace

267 181,52 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

267 181,52 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 3 788,61 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

270970,13 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

201 322,28 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

69 647,85 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

6 375,90 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 134,23 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 7 400,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. o . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Paulina Rylska - Prezes Fundacji

Jolanta Witamborska - Czionek 2024-07-15

Zarzadu
Matgorzata Oledzka - Czlonek
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